
 

 

                                            Al Personale Scolastico       

                                                          del CONVITTO NAZIONALE STATALE “G. BRUNO” 

         Al Sito web (bacheca sindacale)  

 

 

Oggetto: Proclamazione sciopero SISA, CUB e SLAI COBAS . 

 
Si comunica che le Organizzazioni  Sindacali  SISA, CUB e SLAI COBAS hanno 

proclamato lo sciopero per l’intera giornata di MERCOLEDI’ 8 MARZO 2023. 
 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei 

servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 

firmato il 2 dicembre 2020: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via 

e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 

proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora 

maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è 

irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della 

comunicazione il testo integrale del presente comma”; 

SI INVITA IL PERSONALE IN INDIRIZZO 
 

A rendere entro le ore 12.00 del giorno 03/03/2023 la suddetta dichiarazione allo scrivente, 

utilizzando i modelli allegati alla presente da inviare ai seguenti indirizzi di posta elettronica:    

  cevc01000b@istruzione.it 

  rosalia.piscitelli1@posta.istruzione.it 

Il Rettore Dirigente Scolastico 
Rocco Gervasio 

Documento firmato digitalmente ai sensi del cd  
Codice dell'Amministrazione digitale e normativa connessa 
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Al Dirigente Scolastico  

Del Convitto “G. Bruno”  

 

SEDE 

 
 

Oggetto: Proclamazione sciopero SISA, CUB e SLAI COBAS del giorno  
08/03/2023 

 

 Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 
10. 
 

 

_ l _ sottoscritt_ ________________________in servizio presso il Convitto Nazionale Statale “G. Bruno” 

in qualità di _________________________, in riferimento alle azioni di sciopero in oggetto, consapevole 

che la presente dichiarazione è irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga,  

 

 

DICHIARA  

 

 la propria intenzione di aderire allo sciopero 
(oppure) 

 la propria intenzione di non aderire allo sciopero  
     (oppure) 

 di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero 

 

 

In fede 

 

 

______________                                                       ________________________ 

       data                                                                                       firma 
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Proclamato da:

Motivazioni

Caratteristiche sciopero:

Personale coinvolto:

Data di svolgimento e fasce orarie:

Rappresentatività della sigla sindacale:

Interventi della Commissione di garanzia:

scheda elaborata in data 08.02.2023

 

Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI 

 Servizio per i procedimenti negoziali                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

per la rappresentatività sindacale e gli scioperi

L'Associazionie sindacale SLAI COBAS PER IL SINDACATO DI CLASSE 

non risuta essere rappresentativa in nessun comparto di contrattazione collettiva, 

come si evince consultando le tabelle  “ACCERTAMENTO 

RAPPRESENTATIVITA' COMPARTI DEFINITIVO" relative al triennio 2019-

2021, pubblicate sul sito dell’ARAN.

nessuno

SCHEDA SCIOPERO GENERALE 08.03.2023

SLAI COBAS PER IL SINDACATO DI CLASSE

Generale

Tutte le lavoratrici e i lavoratori di tutti i settori lavorativi pubblici, privati e 

cooperativi

Intera giornata dell'08.03.2023                                                                                                                                                                                                                             

- per il personale addetto alla circolazione e attività ferroviaria: dalle ore 00:00 

alle ore 21:00 del giorno 08.03.2023;

- per il personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco: dalle ore 08:00 alle 

ore 14:00 del giorno 08.03.2023 

La motivazione dello sciopero proclamato, in collegamento con la giornata 

internazionale delle donne dell’8 marzo, riguarda il peggioramento della 

condizione generale di vita delle donne a partire dalla condizione di lavoro nel 

nostro paese ma che investe tutti gli altri ambiti, sociale, familiare, culturale, 

una condizione di lavoro/non lavoro, salute e sicurezza, salario/non salario, peso 

del lavoro di cura per la mancanza di servizi pubblici e gratuiti e gravi tagli alle 

risorse per la scuola pubblica, la sanità pubblica, una condizione di tragica 

violenza sulle donne/femminicidi, di attacco al diritto di libera scelta della 

maggioranza delle donne in tema di maternità e/o di aborto.











Proclamato da:

Caratteristiche sciopero:

Personale coinvolto:

Data di svolgimento e fasce orarie:

Rappresentatività della sigla sindacale:

Interventi della Commissione di garanzia:

 

Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI 

 Servizio per i procedimenti negoziali                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

per la rappresentatività sindacale e gli scioperi

La sigla sindacale SISA non è rappresentativa nel comparto di contrattazione 

collettiva dell'Istruzione e della Ricerca come si evince dalla consultazione delle 

tabelle definitive relative al triennio 2019/2021 dell’“ACCERTAMENTO DELLA 

RAPPRESENTATIVITA' TRIENNIO 2019-2021 ”, pubblicate sul sito dell’ARAN.

Nessuno

SCHEDA SCIOPERO SCUOLA 08.03.2023

SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente

Nazionale - Comparto Scuola

Personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario in Italia e all'estero

intera giornata 08/03/2023

Scheda elaborata in data 08.02.2023

Motivazioni

Le motivazioni a base dello sciopero proclamato riguardano il peggioramento delle 

condizioni di vita degli italiani e della situazione della scuola pubblica a fronte delle 

quali l'Associazione Sindacale chiede:

•	Abolizione del concorso per Dirigente Scolastico e passaggio a una figura elettiva 

sul modello universitario da parte del collegio docenti, scegliendo tra un suo membro, 

con laurea magistrale e ed almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore, 

rinnovabile o revocabile ogni biennio.

•	Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con 

immediato ope legis.

•	Immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario 

dall’infanzia alle scuole secondarie di secondo grado.

•	Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del 

personale ATA, con valore bastevole del diploma di licenza media per i collaboratori 

scolastici.

•	Concorso riservato per i DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel 

medesimo ruolo, anche se privi di laurea magistrale.

•	Recupero immediato dell’inflazione manifestatasi in questi mesi di, procedendo con 

aumenti degli stipendi almeno del 20%, vedasi paniere delle associazioni dei 

consumatori.

•	Introduzione dello studio di arabo, russo e cinese nelle scuole secondarie superiori.

•	Ope legis per il pensionamento volontario a partire dall’a.s. 2023/24 del personale 

della scuola docente ed ATA con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante 

rispetto ai quaranta per tutte e tutti coloro che abbiano almeno trent’anni di servizio e 

di contributi, senza vincoli anagrafici.
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